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1. Adoption du Proces verbal de ’Assemblée générale statutaire
du 11 juin 2019

2. Rapport de gestion 2019
a. Présentation et approbation du rapport d’activites 2019
b. Présentation et approbation des comptes 2019 (révision des comptes 2019)
c. Présentation du budget 2020

3. Election des vérificateur/trices aux comptes



4. Présentation de la Mue d’APRES
a. Changement de nom et de l'identité visuelle
b. Nouveaux locaux
c. Nouvelle gouvernance
d. Transfert de I'association Demain Genéve

5. Proposition de modification des statuts concernant la nouvelle gouvernance

6. Divers — Propositions individuelles



1. Adoption du Proces verbal de

I’Assemblée géenérale statutaire
du 11 juin 2019 - vote #1



APRES-GE

Rapport d’activite +
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Pole Promotion et developpement de I’ESS (1/3)
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Pole Promotion et developpement de I’ESS (2/3) O

La Mue d’APRES-GE

Raison d’étre

confribuer a faire de I’éeconomie un levier majeur de transition vers une société

respectueuse de I’humain et de la biosphere.

Cafés des bonnes pratiques

Développement du Léman électronique

Media advocacy

Réseaux internationaux (RIPESS, Projet en Croatie)

Projet Interreg “IOP - Innovation ouverte”



Pole Promotion et déeveloppement de ’ESS (3/3)

e Manifeste d’APRES

NANIFESTE D APRES

LE RESEAU GENEVOIS DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

POUR UN NEW DEAL
ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE




Pole Promotion et déeveloppement de ’ESS (3/3) O

e Manifeste d’APRES
e HackaMotion ﬂ]ﬂ ,

CIRCULER ET FAIRE CIRCULER AVEC MODERATION

REDUIRE, RECYCLER, REINVENTER
SE NOURRIR | PRENDRE SOIN DE SOI
‘ & PLUS QU'HABITER
VIVRE MIEUX ENSEMBLE ET ETRE RELIE

TRANSITIONNER



Pole Promotion et developpement de I’ESS (3/3) O

e Manifeste d’APRES
e HackaMotion
e FairBnb
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Pole Promotion et developpement de I’ESS (3/3)

Manifeste d’APRES

HackaMotion

FairBnb

SmartketPlace

w

SmartketPlace

Jr
* Carrots

Quantity 2| kg

Producer Dist,_Price
|La ferme du bonheur Skm  2.90/kg |

My perfect local farm 15km 2.75/21J

[An other farm 20km 2.90/kg |
kn other farm 25km 2.75/kg |
LAn other farm 35km 2.90/kg 5}

[An:!her farm s0km 275/kg

/u\ d'-\

\)

(N Jaean)
W seemerce o~
Check-out

(] pick-up
B oelivery
» @b Bike cargo inc. 5.00.-
Produsts. _Quan,_Price
Carrots 2kg  5.80-
Eggplants 1kg 3.40-
Tomatoes 2kg  4.20-
Soap 1. 11.20-
Delivery 5.00-
Total 24.60.-)
Payment option
o CHF o @
Swiss Francs Leman
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Pole Promotion et déeveloppement de ’ESS (3/3)

Manifeste d’APRES
HackaMotion
FairBnb
SmartketPlace

RECIT - Regie citoyenne
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Pole Développement économique de I’ESS (1/2)

11.05
CONFERENCE DANS LE
CADRE DE LA « JOURNEE DE
LA MODE RESPONSABLE »

15.06

BASTIONS DE LEGALITE,
FESTIVAL DES ASSOCIATIONS
FEMININES ET FEMINISTES

11.06

AG &
CONFERENCE
« PENSER ET
CONSTRUIRE NOS
QUARTIERS POUR
DEMAIN »

03.09

INAUGURATION
DU PROJET
TRANSI’CAB

20.09

CEREMONIE DE
REMISE DES
DISTINCTIONS
CANTONALES DU
DEVELOPPEMENT
DURABLE

oty &

CLOTURE DU
PRIX IDDEA

18.11

CONFERENCE « RELEVER LES
DEFIS DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE ET SOCIALE »
DURANT LA SEMAINE DE
LENTREPRENEURIAT AVEC
LES SIG ET LAGENDA 21 DE
LA VILLE DE GENEVE - VILLE
DURABLE.

28-30.10

ACCUEIL A GENEVE D’UNE
DELEGATION DE VILLES
CROATES

IpD24

IDEES DE DEVELOPPEMENT
DURABLE POUR LES
ENTREPRISES D’AVENIR

Transitj
Climat

5€ Festival
Alternatiba

14 sept.

Parc des Bastions
Genéve




Pole Développement économique de I’ESS (2/2) O
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Pole Développement économique de I’ESS (2/2) O

En cours 2020 :

Mise en place du dispositif

IMP

ACT

ANTCS



2.b. Présentation et approbation
des comptes 2019



Etats financiers complets:
https://www.apres-ge.ch/system/files/documents/page/apres
_- etats_financiers_2019_v2.pdf

Révision des comptes:
https://www.apres-ge.ch/system/files/documents/page/rappor
t revision_comptes 2019.pdf


https://www.apres-ge.ch/system/files/documents/page/apres_-_etats_financiers_2019_v2.pdf
https://www.apres-ge.ch/system/files/documents/page/apres_-_etats_financiers_2019_v2.pdf

Rapport de ’organe de révision

sur le controle restreint

a I’ Assemblée générale ordinaire des membres de
I’ Association APRES-GE,

Chambre de 1’économie sociale et solidaire
Geneve

En notre qualité d’organe de révision, nous avons controlé les comptes annuels (bilan, compte
de résultat et annexe) de I’ Association APRES-GE, Chambre de I’économie sociale et
solidaire pour l'exercice 2019 arrété au 31 décembre 2019.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au Comité Directeur alors
que notre mission consiste a controler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les
exigences légales d’agrément et d’indépendance.

Notre controle a été effectué selon la Norme suisse relative au controle restreint. Cette norme
requiert de planifier et de réaliser le controle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent  étre constatées. Un contrdle restreint  englobe
principalement des auditions, des opérations de contrdle analytiques ainsi que des
vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans I’entreprise contrdlée. En
revanche, des vérifications des flux dexploitation et du systéme de controle interne ainsi que
des auditions et d’autres opérations de controle destinées a détecter des fraudes ou d’autres
violations de la loi ne font pas partie de ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n’avons pas rencontré d’éléments nous permettant de conclure
que les comptes annuels ne sont pas conformes a la loi et aux statuts.

Carouge, le 15 avril 2020 FIDUCIAIRE CHAVAZ SA
4 /
/{ . 7{0/2 1ine—
h_-
Denis Keller Lia Ferreira
Expert-réviseur agréé Réviseur agréé
Réviseur responsable

Annexes : comptes annuels 2019 présentant un total de bilan de CHF 643'289.38.



2.c. Présentation du budget 2020

835’500

63’000
Total des charges 837°000
dont salaires 530°000
Résultat net -1’500
Fonds propres 118’000




Adoption du rapport d’activite et
du rapport financier 2019

& decharge au comite pour
I'exercice 2019 - vote #2



3. Election de la fiduciaire
CHAVAZ SA en tant que
verificatrices aux comptes
pour 'exercice 2020 - vote #3



4. Présentation de la MUE d’APRES
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LE RESEAU DE L'ECONOMIE

SOCIALE ET SOLIDAIRE

Nouvedu hom

Nouveau logo

Toujours la pour vous !




Kunik de Morsier

AGORA: de houveaux locaux en 2021!
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Kunik de Morsier

AGORA: de houveauXx locaux en 2021!
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Kunik de Morsier

AGORA: de nouveaux locaux en 2021!
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Des locaux immersifs




La nouvelle gouvernance d’APRES

Coordination

Gregory

Porte-parole culture

Aude

Porte-parole ESS et transition

Christophe, Robert

Porte-parole entrepreneuriat

Carole, Quentin

Porte-parole énergie, climat, environnement

René, Quentin

Porte-parole quartier

Eric, Sandrine

Porte-parole inclusion sociétale Jéréme
Porte-parole innovation Gregory
Porte-parole alimentation René

Finances Carole

Talent Sandrine, Jéréme

Membre du comité

Tous

Référent(s) PEF

Quentin, Manon

Référent(s) Coordination

Grégory, Carole, Sandrine

Référent Politique

Jérébme, René

Projet MUE : référent-e Locaux

Aude

Projet MUE : référent-e Identité visuel

Gregory, Carole

Projet MUE : référent-e Hub contributif et digital

Manon

Projet MUE : référent-e Inauguration 16 ans

Robert

Projet Eco21 Déchets: référent-e

Quentin, Robert, Carole

Accompagnement gouvernance

Manon

]
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5. Proposition de modification des
statuts concernant la nouvelle
gouvernance (1/2)

Article 9

Statuts actuels:
Le comité exécutif comprend les membres prenant une part active a la réalisation des buts de

I'association. Les membres du comité exécutif sont notamment: le président, le secrétaire, le trésorier.

Statuts modifiés:
Le comité exécutif comprend les membres prenant une part active a la réalisation des buts
de l'association.

;



5. Proposition de modification des
statuts concernant la nouvelle
gouvernance (2/2)

Article 10

Statuts actuels:
Le président, ou en cas d'empéchement le secrétaire, convoque le comité exécutif. Il dirige les travaux du
comité exécutif et de I'association.

Statuts modifiés:

Le/la coordinateur/trice, ou en cas d'empéchement un autre membre du comité, convoque le comité
exécutif. Les travaux du comité exécutif et de I'association sont organisés selon les roles définis et
attribués dans le document de référence de la gouvernance de I'association.

;



5. Proposition de modification
des statuts (art. 9 & 10)
concernant la nouvelle
gouvernance -



6. Divers -
Propositions
individuelles

)



Contactez-nous pour toute question !

Rue des Savoises 15

1205 Geneve
info@apres-ge.ch q
www.apres-ge.ch
LE RESEAU DE LECONOIVIIE

SOCIALE ET SOLIDAIRE



