
 
L’Association Genevoise des Malentendants (AGM), active dans la défense des droits et 

intérêts des personnes ayant une atteinte auditive, recherche un(e) : 

Assistant(e) social(e) à 50% 
(contrat à durée indéterminée) 

Votre mission : 

 Conseiller, orienter, soutenir les personnes atteintes de surdité ou leurs proches, de 

la naissance à la retraite,  quel que soit leur mode de communication et/ou de 

réhabilitation privilégié (oral, langue des signes, langage parlé complété) 

 Répondre aux questions des services et administrations concernés par un problème 

en lien avec la surdité 

 Traiter des questions relatives à la surdité, aux droits des personnes en matière 

d’assurances sociales, aux moyens auxiliaires et à leur financement. 

 Conduire des entretiens en présence d’un(e) interprète en langue des signes (LSF). 

 Participer à des réunions de réseaux. 

 Établir des budgets et soumettre des demandes financières à des fondations privées 

Votre profil : 

 Diplôme HES d’assistant(e) social(e) est un prérequis 

 Plusieurs années d’expérience professionnelle en travail social dans des domaines 

tels les services sociaux publics, associations, santé 

 Expérience confirmée dans le domaine des assurances sociales 

 Intérêt pour le domaine du handicap 

 Maîtrise du français et très bonne capacité rédactionnelle indispensables 

 Capacité à travailler de manière autonome  

 Aisance dans la gestion administrative 

Nous vous offrons : 

 Un travail riche et varié dans une petite équipe 

 Une large autonomie 

 Un environnement de travail en mutation et riche en défis 
 

Délai de postulation : 30 avril 2021 

Entrée en fonction : 1er juin 2021 

Lieu de travail : 27 Boulevard Helvétique, 1207 Genève 

Les dossiers de candidature, accompagnés des pièces usuelles, sont à adresser  par mail à 

Info@agdm.ch ou par courrier à : Association Genevoise des Malentendants, 27 Boulevard 

Helvétique, 1207 Genève. 


