Embassy of Foreign Artists (EOFA) est une association culturelle reconnue d'utilité publique
active dans les résidences internationales de recherche artistique et dans I’hébergement pour le
secteur culturel. Dans le cadre du développement de ses activités elle ouvre un poste de :

Chargé-e de communication / community manager (4h / semaine)

Au sein d'une petite équipe de 3 personnes et en étroite collaboration avec la direction, la
personne devra assurer les taches suivantes :

Assurer et développer la visibilité de I'organisation et de ses activités sur les différents réseaux
sociaux Linkedln, Instagram, Facebook, Telegram et Whats’sapp.

Assurer la rédaction et I'envoi d’'une newsletter mensuelle.

Assurer la mise a jour du site internet

Communiquer avec les artistes ainsi que les institutions culturelles partenaires afin de générer du
contenu.

COMPETENCES REQUISES

Aisance relationnelle et rédactionnelle en frangais et en anglais

Sociabilité, curiosité et motivation

Bonnes connaissances et maitrise des réseaux sociaux : Instagram, Linkedin
Maitrise de la suite Adobe et de Word Press

Connaissances du réseau culturel genevois

Aptitudes a travailler en équipe et de maniére autonome

CONDITIONS

e Type de contrat : CDD de 12 mois pouvant déboucher sur un CDI
e Entrée en fonction : dés que possible

e Lieu de Travail : Petit-Lancy

e Horaires flexibles

e Salaire : CHF 700.- brut/mois (vacances incluses)

CANDIDATURE

e CV détaillé et portfolio (liens) par courriel au format PDF a 'adresse suivante
: contact@eofa.ch d’ici au 1er décembre 2025
e Lettre de motivation

Site internet : www.eofa.ch
Instagram : embassy.of.foreign.artists




