» CAROLE ZGRAGGEN
LINSER
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Au sein d’'Ecoservices,
une societé spécialisée
dans le conseil en envi-
ronnement et en sécu-
rité, Carole Zgraggen
Linser gere les finances,
les ressources humaines
et I'organisation. «Je m'implique beau-
coup dans le recrutement, car les profils
que nous recherchons, des personnes
familieres avec les aspects techniques
des métiers du batiment et les normes en
vigueur en matiere de sécurité et d'envi-
ronnement, ne courent pas les rues.»
Titulaire d'un Master en géographie et
mere de deux enfants, 'entrepreneuse a
intégré Ecoservices aprés ses études, en
2002, alors que la société ne comptait que
cinqg collaborateurs. Un an apres, les deux
fondateurs lui proposent de participer au
capital de I'entreprise. Alors codirectrice,
elle suitde prés1'évolution deslégislations,
notamment dans les métiers du batiment,
afin d'approcher les entreprises du sec-
teur. Coté management, Carole Zgraggen
Linser, qui préside par ailleurs la Chambre
de I'économie sociale et solidaire gene-
voise, privilégie la cohérence entre la per-
sonne qu'elle est au travail et en dehors.
«Je défends les mémes valeurs, notam-
ment celles du développement durable,
dans mon entreprise comme dans mes
activités extraprofessionnelles.»




